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ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ  

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  ««Детский сад «Родничок 

 

Раздел 1. Пояснительная записка 

 

Наименование программы Программа развития МБДОУ «Детский сад «Родничок 

Заказчик программы Программа развития МБДОУ «Детский сад «Родничок» 

Основные разработчики 

 программы 

Администрация ДОУ, рабочая группа по разработке программы 

Основания 

для разработки программы 

•Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273; 

• Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации 

на период до 2020 года, утвержденная Распоряжением Правительства РФ от 07.11.2008 

года №1662-р; 

• Государственная программа Российской Федерации «Развитие образования на 

2013-2020гг., утвержденная Постановлением 

Правительства РФ от 15.04.2014 года №295; 

• Указ Президента РФ от 07.05.2012 года №597 «О мерах по реализации 

государственной политики в области образования и науки»; 

• Государственная программа Курской области «Развитие образования в Курской области», 

утвержденная постановлением Администрации Курской области от 15.10.2013 года №737-

па; 

• Муниципальная программа Рыльского района Курской области 

« Развитие образования Рыльского района Курской области на 2018-2021гг.» 

Назначение программы Программа развития предназначена для определения перспективных направлений развития 

образовательного учреждения на основе анализа работы МБДОУ «Детский сад «Родничок 

за предыдущий период. 

В ней отражены тенденции изменений, охарактеризованы главные направления обновления 

содержания образования и организации воспитания, управление дошкольным учреждением 

на основе инновационных процессов. 

Сроки выполнения и этапы реализации 

программы 

Программа реализуется в период с 2021 г. по 2024г. 

 

Цель программы Создание в детском саду системы интегративного образования, реализующего право 

каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные 

стартовые возможности для полноценного физического и психического развития детей, как 



основы их успешного обучения в школе. Повышение качества образования и воспитания в 

ДОУ через внедрение современных педагогических технологий, в том числе информационно-

коммуникационных. 

Задачи программы 1. Совершенствование материально-технического и программно-методического обеспечения. 

 2. Сохранение и укрепление здоровья детей, приобщение воспитанников к ценностям 
здорового образа жизни. 

3. Совершенствование системы работы с детьми, имеющими особые образовательные 

потребности. 

4. Совершенствование профессиональной компетентности педагогов. 

5. Совершенствование системы взаимодействия ДОУ с семьями воспитанников. 

6. Совершенствование и обновление системы социального партнерства. 

7.Совершенствование системы дополнительного образования детей в ДОУ. 

8. Развитие системы санитарно-эпидемиологической, пожарной, антитеррористической 

безопасности ДОУ. 

Финансовое обеспечение 1. Рациональное использование бюджета 

2. Спонсорская помощь. Благотворительность. 

Ожидаемые результаты реализации 

программы 

Ожидаются следующие результаты реализации Программы: 

- повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного образования; 

- обеспечение пожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической 

безопасности; 

- обеспечение родителям (законным представителям) воспитанников 100% доступности к 

полной и объективной информации об образовательном учреждении, содержании и качестве 

их программ (услуг); 

- повышение уровня доступности качественного образования для детей-инвалидов; 

- создание условий педагогическим работникам и руководящему составу для повышения 

квалификации престижа педагогической профессии; 

- повышение качества питания детей путем выявления эффективных систем организации 

дошкольного питания; 

- улучшение технического состояния зданий и систем жизнеобеспечения 

муниципального образовательного учреждения. 

 

Эффективность реализации Программы оценивается, исходя из уровня 

достижения следующих целевых показателей Программы к 2020 году: 

- снижение детской заболеваемости составило до 25%; 

- численность педагогов, учащихся в программах повышения квалификации составила 



100%; 

- доля педагогов, использующих современные технологии, ИКТ составило 100%; 

- доля педагогов, аттестованных на категории составила 16%; 

- доля педагогов, активно включающихся в проектную деятельность достигла 100%; 

- количество педагогов, принимающих участие в методических мероприятиях разного 

уровня достигла 100%; 

- доля воспитанников, участвующих в творческих конкурсах дошкольных образовательных 

учреждений составила 50%; 

- количество родителей, вовлеченных в разнообразные формы взаимодействия с ДОУ 

составило 50%; 

- количество работников ДОУ, обученных мерам пожарной безопасности 2 человека. 

 

Раздел 2.  

Информационная справка о ДОУ 

 

Полное наименование Учреждения Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

«Родничок 

Сокращенное наименование МБДОУ «Детский сад «Родничок»» 

Место нахождения учреждения  

(юридический и фактический адрес) 

Российская Федерация, 307344 Курская область, Рыльский район, п им.Куйбышева,, ул. 

Лесная, д.8 «г» 

Телефон  8(47152) 6-35-80 

Электронная почта detsad_marino@mail.ru 

Заведующая  Лодичева Елена Евгеньевна 

Правоустанавливающие документы • Лицензия на осуществление образовательной деятельности - серия 46 Л 

01 № 0000286 от 29.02.2016г., регистрационный номер № 2127, срок 

действия - бессрочно. 

• Свидетельство о постановке на учет в налоговом органе - серия 46 № 

00164044541 от  29..07.2002г. ОГРН – 1024600742297, ГРН – 2164632053254 

• Устав дошкольного образовательного учреждения. 

Утвержден приказом Начальника Управления по образованию 

Администрацией Рыльского района Курской области №1 - 383 от 

28.12.2015г., зарегистрирован ИФМС России по г. Курску 2016г. 

• Локальные акты, определённые уставом дошкольного образовательного 

учреждения, соответствуют перечню и содержанию Устава учреждения и 

законодательству РФ в полном объеме. 



• Свидетельство о государственной регистрации юридического лица № 46 

серия 

№ 1024600742297 

 

Финансовое обеспечение За счет средств бюджета Рыльского района на основании бюджетно - финансовых 

планов 

Система управления ДОУ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Органы Управления Общее собрание трудового коллектива, Педагогический Совет, Родительский комитет 

Возрастные группы В ДОУ функционируют семь возрастных групп для детей от 2 лет до 8 лет 

Взаимодействие с родителями Родительские собрания, консультации, выставки совместного творчества, праздники, 

Воспитатели  

заведующая 
Муз.руководитель 

Ст.воспитатель 

Вспомогательный 

персонал 

Родители         

(законные 

представители) 



наглядно-просветительская работа 

Материально-техническое обеспечение 

Предметно-развивающая среда 

Все групповые комнаты в детском саду оборудованы мебелью, посудой, мягким инвентарём для 

проведения воспитательно-образовательного процесса в соответствии с требованиями СанПин. 

В группах создана соответствующая предметно-развивающая среда: 

- уголки природы 

- книжные уголки 

- игровые центры 

- физкультурные уголки 

- уголки изобразительной деятельности 

- театрализованной деятельности 

- патриотический уголок 

На территории МБДОУ есть спортивная площадка, которая используется для проведения 

физкультурных занятий, спортивных праздников. 

 Для проведения прогулок имеются участки, закреплённые за каждой  группой, которые 

оборудованы малыми формами. 

В целях успешного проведения образовательного процесса в МБДОУ педагогами широко 

используются ТСО (технические средства обучения). Имеются 3 ноутбука, 2 ксерокса, 

сканер, 3 принтера, музыкальный центр, 3 телевизора в каждой возрастной группе, проектор. 

 

Воспитательно-образовательный процесс Коллектив использует образовательные программы: 

- основная образовательная программа МБДОУ «Детский сад «Родничок»» разработана с 

учетом примерной основной общеобразовательной программы 

«От рождения до школы» под ред. Вераксы Н.Е., Комарвоой Т.С., Васильевой М.; 

- адаптированная основная образовательная программа для детей с ограниченными 

возможностями здоровья, имеющих тяжелые нарушения речи; 

Парциальные программы:  

И. Каплунова, И. Новоскольцева «Ладушки»  

О.П. Радынова «Музыкальные шедевры» 

И.А. Лыкова «Цветные ладошки» 

Гладких Л.П. «Мир – прекрасное творение. Основы православной культуры» 

Князева О.Л. «Я, ты, мы» 

И.Н. Курочкина «Этикет для школьников» 

А.И. Буренина «От игры до спектакля» 

С.Н. Николаева «Юный эколог» 

А.Д. Шатова, В.Е. Давыдова «Экономическое воспитание дошкольников: формирование 



предпосылок финансовой грамотности» 

 

Организация образовательного процесса регламентируется годовым планом работы ДОУ, 

режимом пребывания детей в ДОУ, графиком непосредственной образовательной 

деятельности. 

Занятия проводятся согласно режиму дня: в 1 половине дня с 9.00ч. во всех группах. 

Оформлен официальный сайт ДОУ http://rodnichok46.nubex.ru  в соответствии с 

Федеральным законом, на котором родители могут познакомиться с 

деятельностью детского сада. 

ДОУ сотрудничает • Управление по образованию Администрации Рыльского района Курской области 

• Администрация Рыльского района Курской области 

• МБОУ «КуйбышевскаяСОШ» 

• МБОУДОД «Рыльская ДШИ Курской области 

• Библиотека п. пос.им.Куйьышева 

• Дом культуры пос.им.Куйбышева 

• ОБУЗ «Рыльская ЦРБ» 

Анализ и оценка качества кадрового 

обеспечения 

По образованию: 

Высшее -6 

среднее педагогическое – 1 

неоконченное высшее – 0 

По стажу работы: 

до 5 лет – 2 

от 5 до 10 лет – 2 

от 10 лет до 15 лет – 3 

свыше 15 лет –0 

По результатам аттестации: 

высшая квалификационная категория – 0 

первая квалификационная категория – 1 

соответствие занимаемой должности –4 

без категории – 1 

 Качество библиотечно-

информационного обеспечения 

Имеется методическая литература, для обеспечения образовательного процесса, которая 

размещена в методическом кабинете и выдаётся по требованию педагогов. Педагогические 

сотрудники также могут воспользоваться информационными материалами, подобранными 

методистом, в электронном виде, а также заказать у него материал на определенную тему. 

http://rodnichok46.nubex.ru/


На образовательном сайте  http://rodnichok46.nubex.ru размещена вся информация о МБДОУ, 

которая постоянно обновляется. Сайт соответствует Закону Российской Федерации «Об 

образовании» от 29.12.2012, ст. 29. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

Информация также размещена на стендах учреждения. 

Оценка качества медицинского 

обеспечения 

Все воспитанники и сотрудники проходят регулярно медицинские осмотры. 

Проводится анализ заболеваемости воспитанников. 

 

 

3. Раздел 

Механизм реализации программы, мониторинг и контроль, за ходом ее реализации 

 

 

http://rodnichok46.nubex.ru/


 

Заказчик программы 

МБДОУ «Детский сад «Родничок» 

Осуществляет управление реализацией Программы; обеспечивает реализацию 

Программы; 

выполняет функции исполнителя в части своих полномочий; 

уточняет целевые показатели и затраты по программным мероприятиям,  состав 

исполнителей с учетом выделяемых на реализацию Программы финансовых средств; 

осуществляет контроль за ходом реализации Программы; 

осуществляет мониторинг реализации Программы: ежеквартальный, по итогам 

отчетного года и после завершения реализации;  

запрашивает у исполнителей мероприятий Программы информацию, необходимую 

для проведения ежеквартального мониторинга, подготовки годовых отчетов и 

проведения оценки эффективности реализации Программы; 

проводит оценку эффективности реализации Программы за отчетный год и весь 

период реализации; разрабатывает необходимые для реализации Программы проекты 

правовых актов; 

несет ответственность за реализацию, конечные результаты Программы и 

достоверность сведений, включенных в годовые отчеты. 

Исполнитель Программы  

МБДОУ «Детский сад «Родничок» 

Осуществляет организационное, методическое, кадровое и информационное 

обеспечение мероприятий (в части, их касающейся). Ежегодно для их качественного 

и своевременного проведения разрабатывают необходимые нормативные правовые и 

текущие документы (положения, приказы, планы, сметы, договоры и др.). 

Мониторинг  

выполнения программы 

Осуществляется в целях выявления отклонений хода реализации Программы от 

запланированных параметров и своевременного принятия соответствующих мер. 

По результатам проведения ежеквартального мониторинга выполнения 

мероприятий и целевых показателей Программы заказчик подготавливает 

отчеты о ходе реализации Программы за первые три квартала года 

нарастающим итогом и предоставляет начальнику управления по образованию 

Администрации Рыльского района Курской области до 20-го числа месяца, 

следующего за отчетным периодом. 

 

 

 

 

 

 



 

4. Раздел 

Ожидаемые результаты реализации Программы 

 

Ожидаемые результаты реализации Программы будут положительно сказываться на удовлетворенности населения качеством 

дошкольного образования, сохранение системы функционирования и обеспечения дальнейшего развития образовательного учреждения, 

создание условий по обеспечению пожарной, антитеррористической и санитарно-эпидемиологической безопасности образовательного 

учреждения. 

Результативность мероприятий Программы оценивается, исходя из уровня достижения основных целевых показателей реализации 

Программы к  2024 году: 

- повышение удовлетворенности населения качеством дошкольного образования; обеспечение пожарной, антитеррористической и санитарно- 

эпидемиологической безопасности до 100%; 

- сохранение условий для обучения мерам пожарной безопасности; численность обученных работников – 2человека (1 человек ежегодно); 

- сохранение показателей по осуществлению технического обслуживания средств охраны объекта на уровне 100%; 

- количество договоров, заключенных на осуществление мониторинга сигналов удаленных систем автоматической пожарной сигнализации 1 

ед. ежегодно; 

- сохранение условий для санитарно-эпидемиологической безопасности. Осуществление мероприятий на уровне 100% ежегодно. 

- доля родителей (законных представителей) воспитанников, удовлетворенных доступностью и информированностью содержанием и 

качеством программ (услуг) составит: 2019г. – 90%, 2020г. – 92%, 2021г. – 94%, 2022г. – 96%, 2023г. – 98%, 2024г. – 100%; 

- доля педагогов, реализующих ИКТ, 2019г. – 90%, 2020г. – 95%, 2021г. – 100%, 2022г. –100%, 2023г. –100%, 2024г. – 100%. 

- 75% от общего количества педагогов. 
- доля родителей, охваченных реализацией мероприятий по повышению их компетентности в вопросах воспитания и образования детей; 

вовлеченность родителей в разнообразные формы взаимодействия с ДОУ составит 2019г. – 50%, 2020г. – 55%, 2021г. – 60%, 2022г. – 70%, 

2023г. – 80%, 2024г. – 100%. 

- количество приобретенных пособий для программно-методического и диагностического сопровождения ООП: 2019г. – 4 ед., 2020г. – 4 ед., 

2021г. –10 ед., 2022г. – 15ед., 2023г. – 15 ед., 2024г. –15 ед. 

- количество материалов и оборудования, необходимых для оснащения развивающей предметно-пространственной среды с учетом ФГОС ДО  

составит: 2019г. – 4 ед., 2020г. – 4 ед., 2021г. – 5 ед., 2022г. – 6 ед., 2023г. – 6 ед., 2024г. – 7 ед. 

- доля педагогов, реализующих здоровьезберегающие технологии, к 2024г. составит 100%. 

- доля воспитанников, участвующих в конкурсах, 2019г. – 15%, 2020г. –17%., 2021г. – 20%, 2022г. – 23%, 2023г. – 25%, 2024г. – 27%. 

- доля детей-инвалидов в возрасте от 2 до 7 лет, от общей численности детей, посещающих ДОУ составит: 2019г. –0%, 2020г. – 0%, 2021г. – 0%,2022г.– 3%., 
2023г. – 3%, 2024г. – 4%. 

- численность работников ДОУ, проходящих периодические медицинские осмотры 20 человек ежегодно. 

- доля воспитанников, отнесенных по состоянию здоровья к первой медицинской группе, в общем количестве воспитанников: 2019г. – 20%, 

2020г. – 21%, 2021г. – 21%, 2022г. – 23%., 2023г. – 23%, 2024г. – 24%. 



По итогам реализации Программы за отчетный год (весь период реализации) заказчиком программы проводится оценка эффективности 

реализации Программы в соответствии с Методикой (приложение 1) 



 

Приложение 1 

 

МЕТОДИКА 

оценки эффективности реализации Программы 

Методика оценки Программы развития представляет собой алгоритм оценки эффективности Программы по итогам ее реализации и основана 

на результативности ее выполнения. Результативность Программы оценивается на основе достижения запланированного значения целевых 

показателей Программы (как процентное соотношение фактического значения показателя к плановому). 

Эффективность Программы оценивается на основе результативности Программы с учетом оценки запланированного и фактического объема 

финансирования на реализацию подпрограмм и Программы. Оценка эффективности реализации подпрограммы проводится на 

основе: 

1. Оценка степени достижения целей и решения задач Программы в целом путем сопоставления фактически достигнутых значений 

индикаторов Программы и их плановых значений, по формуле: 

СД = ФИ/ПИ Х 100%, 

где: 

СД – степень достижения целей (решения задач); 

ФИ – фактическое значение индикатора (показателя) 

Программы; ПИ – плановое значение индикатора Программы 

(для индикаторов), желаемой тенденцией развития которых 

является рост значений. 

2. Степени реализации мероприятий Программы (достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации) на основе 

сопоставления ожидаемых и фактически полученных результатов по реализации основных мероприятий и подпрограмм по годам на основе 

ежегодных планов реализации муниципальной Программы (в соответствии с Планом-графиком реализации Программы, составленным на 

каждый год реализации Программы). 

Оценка степени достижения целей и решения задач Программы осуществляется на основании следующей 

формулы: ДИ = (Ф1ЯТ1) + (Ф2Ш) + (Фк/Пк) 

К 

где: 

ДИ – показатель достижения плановых значений 

индикаторов Программы; 

К – количество индикаторов Программы; 

Ф – фактическое значение индикатора Программы за рассмотренный период; 

П – планируемое значение достижения индикатора Программы за рассмотренный период.



Приложение 1 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

МЕРОПРИЯТИЙ НА 2019 - 2024 ГОДЫ» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятий 

Источник 

финансирования 

Сумма 

расходов, 

Всего, 

руб. 

в том числе по годам Срок 

реализации 

Ответственн

ые за 

реализацию 

мероприяти

й 

Ожидае

мый 

результ

ат 

(значен

ия 

показат

елей за 

весь 

период 

реализа

ции, в 

том 

числе 

по 

годам) 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

Цель: Совершенствование системы функционирования дошкольного образовательного учреждения, направленной на 

обеспечение доступного качественного воспитания и развития детей в соответствии с 

ФГОС ДО. 

Задача 1.Совершенствование материально-технического и программно-

методического обеспечения 

1.1.1. Оснащение 

образовательн

ого процесса 

программно- 

методическим 

и 

диагностическ

им 

сопровождение

Добровольн

ые 

пожертвова

ния 
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